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2. Resultados alcangados - QUAR
Constituiu uma orientacdo de gestdo que os objetivos operacionais estabelecidos abrangessem as

diferentes unidades organicas, contribuindo para um maior envolvimento coletivo na concretizagdo

dos objetivos definidos no Quadro de Avaliagdo e Responsabilizacao.

=T . Taxa de . =

Objetivos Operacionals Realizagdo Classificacao
EFICACIA

0O1.Implementar os Programas ao abrigo do Novo Regulamento Municipal de Direito a 125% SUPERADO
Habitagao

002. Disponibilizar o registo de adesao dos agregados familiares a programas de Habitagao 125% SUPERADO
na Plataforma Habitar Lisboa

003. Promogao da Estratégia de Desenvolvimento Local nos BIP/ZIP 125% SUPERADO

004. Colaborar na implementagao do Regulamento Geral de Prote¢ao de Dados (RGPD) no 100% ATINGIDO
Municipio de Lisboa (comum a todas as unidades organicas) .
EFICIENCIA

005. Assegurar a divulgagao e execugao dos programas de apoio a habitagao e 173% SUPERADO
desenvolvimento local

Q06. Promovgr a \feriﬁcaqao ea dl'namlizagao de ocupacao do Patriménio Municipal de 125% SUPERADO
espacos habitacionais e ndo habitacionais

007. Colaborar na boa gestao dos recursos financeiros (comum a todas as unidades i
organicas da CML) 1% SUPERADO
QUALIDADE

008. Colaborar na boa gestao de recursos humanos 116% SUPERADO

0089. Desenvolver um processo participativo e submeter uma agenda de compromissos
organizacionais até 2030,sob os principios da sustentabilidade ambiental, no Municipio de 125% SUPERADOQ
Lisboa (comum a todas as unidades organicas)

QUAR - EXECUGAO GLOBAL 129% SUPERADO
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