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Camara Municipal de Lishoa 

Autorizo o desdobramento do juri em seccêes nos 
termos propostos. 
Publicite-se no sitio da Internet do Municipio de 
Lisboa a identificacao do novo juri e notifiguem- 
se todos os candidatos. 

A Diretora do Departamento de 

Gestao Recursos Humanos 

Ete 
- Elsa Viegas - 

(Competência subdelegada mediante o 
Despacho n.” 3/DMRH/2022, de 3 de janeiro, 

publicado no Boletim Municipal n.” 1455, de 6 de 
janeiro de 2022) 

Procedimento concursal para constituicêo de reservas de recrutamento para 

Assistente Operacional (Educacao) através de 

Contrato de Trabalho em FunGêes Publicas por Tempo Indeterminado 

Ata n.” 24 

Aos 5 dias do mês de julho do ano de 2023, reuniu DireG&o Municipal de Recursos Humanos, sita no 

Edificio do Campo Grande, n.” 27, 13.2 E, em Lisboa, o Juri do Procedimento Concursal para constituig&o 

de reservas de recrutamento para a categoria de Assistente Operacional (Educacao), constituido pela 

Têcnica Superior (Administragêo Publica, Ciëncias Politicas e Sociais) Maria Teresa Bustorff Dornellas 

Cysneiros, na gualidade de Presidente, pela Técnica Superior (Histêria) Maria Isabel Henrigues dos 

Santos Mota, na gualidade de 1.2 Vogal Efetiva e pela Têcnica Superior (Direito) Maria Margarida Ortigêo 

de Almeida Sampaio Ramos, na gualidade de 1. Vogal Suplente, com a seguinte ordem de trabalhos: 

Ponto unico - Deliberar propor o desdobramento do juri em secgées para efeitos de operacionalizac&o 

da fase relativa a aplicagao do mêtodo de selego — entrevista profissional de seleg&o 

Nestes termos, 

Considerando gue: 

-0 juri designado e publicitado no Aviso n* 3481/2022, publicado na 22 Série do Diërio da Repiblica ne 35, 

de 18 de fevereiro e retificado em 12 de abril para o procedimento concursal para constituicêo de reservas 

de recrutamento na carreira e categoria de assistente operacional (educagao), com vista & celebrag&o de 

contrato de trabalho em fungêes publicas por tempo indeterminado, é composto por 3 vogais efetivos, um 

dos guais preside, e dois suplentes; 

-afase do concurso gue se segue é a da aplicacao do método de seleg&o entrevista profissional de selec&o 

e se prevé um elevado nimero de candidatos a entrevistar gue rondar&o o milhar: 

- nos termos do n* 2 do artigo 13% da Portaria n* 1252-A/2019, de 30 de abril na redag&o dada pela Portaria 

ne 12-A/2021, de 11 de janeiro, o juri pode ser desdobrado em seccées, compostas por numero impar de 

membros, para efeitos de operacionalizagêo &gil do seu funcionamento em algumas fases procedimentais;
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O Juri deliberou, por unanimidade e por votaGao nominal, nos termos do artigo 13* da Portaria ne 125- 

A/2019, de 30 de abril na redacao dada pela Portaria n? 12-A/2021, de 11 de janeiro, propor a Senhora 

Diretora de Departamento de Gestao de Recursos Humanos, no uso da competência subdelegada 

(Despacho n.” /DMRH/2022, de 3 de janeiro, publicado no Boletim Municipal) o desdobramento do juri em 

trés Secg6es na fase da aplicacao do metodo de seleg&o entrevista profissional de selegao nos termos 

seguintes: 

12 Secgao 

Presidente: Maria Teresa Bustorif Dornellas Cysneiros, Têcnica Superior (Administracêo Publica, Ciëncias 

Politicas e Sociais) - CML/DE/Divisêo de Apoio Socioeducativo; 

1.2 Vogal Efetiva: Maria Alexandra da Purificacao Rodrigues Neto Costa, Técnica Superior (Engenharia 

Alimentar) - CML/DMAEVCE/DAEAC/DAE; 

2.” Vogal Efetiva: Isabel Maria Martins Duarte, Têcnica Superior (Direito) - CML/DMRH/Departamento de 

Gestêo de Recursos Humanos; 

1.2 Vogal Suplente: Aida Maria Ferrao Margues dos Santos, Técnica Superior (Administracao Publica, 

Ciëncias Politicas e Sociais) - CML/DMRH/DGRH/DIvisao de Planeamento e Gestêo de 

Recursos Humanos 

2.2 Vogal Suplente: Rita Vieiras de Barros Virote, 'Técnica Superior (Sociologia) - 

CML/DMRH/DGRH/DIvisêo de Gestêo de Processo e Remuneragêo 

2% Seccao 

Presidente: Maria Isabel Henrigues dos Santos Mota, Técnica Superior (Histêria) - CML/DE/Divisêo de 

Apoio Socioeducativo; 

1.4 Vogal Efetiva: Maria Joëo Dantas Pereira dos Santos Borges, Têcnica Superior (Psicologia) — 

CML/DMRH/IDGRH/DIMsao de Planeamento e Gestêo de Recursos Humanos; 

2.2 Vogal Efetiva: Ana Catarina Chanal Margues da Silva, Têcnica Superior (IntervenGêo Social) 

CML/DE/Divisêo de Apoio Socioeducativo; 

1. Vogal Suplente: Filipa Mendes de Ascencêo, Têcnica Superior (Psicologia) - CML/Direc&o Municipal de 

Recursos Humanos 

2.2 Vogal Suplente: Patricia Marina Margues Moreira, Assistente Técnica (Administrativa) - 

CML/DE/DIvisêo de Apoio Socioeducativo.
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33 Seccao 

Presidente: Maria Elisa Ribeiro Vicente de Abreu Gomes, Técnica Superior (Intervengêo Social) 

CML/DEI/Divisao de Apoio Socioeducativo; 

1.2 Vogal Efetiva: Maria Margarida Ortig&o de Almeida Sampaio Ramos, Têcnica Superior (Direito) — 

CML/Direcêo Municipal de Recursos Humanos; 

2. Vogal Efetiva: Lucinda Maria Soares lInacio Prates Martins Técnica Superior (Sociologia) - 

CML/DMRH/DGRH/Divisê0 de Planeamento e Gestio de Recursos Humanos; 

1.2 Vogal Suplente: Ana Cristina Ribeiro Botas, Assistente Têcnica (Secretariado e Relacêes Publicas) - 

CML/DMRH/DGRH/DIvisao de Gestao de Processo e RemuneraG&o 

2.2 Vogal Suplente: Maria Manuela Domingos Lopes, Técnica Superior (Area Financeira) — 

CML/DMRH/DGRH/DIvisêo de Planeamento e Gestêo de Recursos Humanos; 

O Juri funcionarê em três seccêes, compostas por um numero impar de membros. 

Nas secgoes do juri, a 1.2 Vogal Efetiva substitui a Presidente do jari nas suas faltas e impedimentos. 

Nada mais havendo a tratar, o Juri deu por encerrada a reuniëo, de cujo conteudo se lavrou a presente 

ata gue, depois de lida e achada conforme, foi assinada e rubricada pelos membros do Juri. 

  

A Presidente A 1.3 Vogal Efetiva 

Tos DM MESO oED EPGT 
Maria Teresa Bustorff Dormellas Maria Isabel Henrigues dos 

Cysneiros Santos Mota Alpeida Sampaio Ramos


