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CAMARA MUNICIPAL D E LIS ®A
Preambulo

A Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei n°® 4648614 de outubro, com a redacéo que lhe foi
dada pela Lei n°® 115/97, de 19 de setembro) eald@com as alterac¢des introduzidas pela Lei
n°® 49/2005, de 30 de agosto prevé, nos seus paoaaanizativos (alinea g) do n.° 1 do artigo
3°) que o sistema educativo se organize de forfdastentralizar, desconcentrar e diversificar
as estruturas e acgles educativas, de modo a prigpwc uma correta adaptacdo as
realidades, um elevado sentido de participacdo plagulacdes, uma adequada insercdo no
meio comunitério e niveis de decisao eficientes”.

O Decreto-Lei n° 7/2003, de 15 de janeiro, na sdagao atual, regulamenta as competéncias,
composicao e funcionamento dos conselhos municifeaéducacdo e o processo de elaboracdo
e aprovacdo da carta educativa e os seus efedosfdrindo competéncias para as autarquias
locais.

O Conselho Municipal de Educacédo € uma instancieotedenacdo e consulta, que tem por
objetivo promover, a nivel municipal, a coordenagko politica educativa, articulando a
intervencd@o, no ambito do sistema educativo, desitag educativos e dos parceiros sociais
interessados, analisando e acompanhando o funaimardo referido sistema e propondo as
acOes consideradas adequadas a promoc¢do de mpaatdses de eficiéncia e eficacia do
mesmo (Decreto-Lei n°® 7/2003, de 15 de janeiroitalapll, artigo 3°).

O Conselho Municipal de Educacdo do Municipio debba foi criado pela Assembleia
Municipal de Lisboa, por proposta da Camara Muaicipm 11 de janeiro de 2005.

Artigo 1°
(Objeto)

O presente Regimento estabelece as competénciappsigdo e regras de funcionamento do
Conselho Municipal de Educacéo de Lisboa, adiagseggdado por Conselho.

Artigo 2°
(Competéncias)

Constituem competéncias do Conselho, deliberaesambseguintes matérias:

a) Coordenagdo do sistema educativo e articulagédo otitica educativa com outras
politicas sociais, em particular nas areas da salmleacdo social e da formacéo e
emprego;

b) Discusséo, elaboragdo e parecer relativo a rewisd€arta Educativa, a qual deve
resultar da estreita colaboracdo entre os érgaoscipais e os servigos do Ministério
da Educacédo, com vista a garantir o adequado ardaria da rede educativa nacional e
municipal, assegurando a salvaguarda das nhecessiddel oferta educativa do
Concelho;

¢) Acompanhamento da execugao da Carta Educativa;

d) Participagéo na negociacéo e execucéo dos contlat@mstonomia, previstos no n° 2 do
artigo 56° do Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de amaisua redacéo atual;

¢) Participagéo no processo de elaboragao e de ait@tizio Plano Estratégico Educativo
Municipal, bem como, aprecia¢éo dos projetos eduasat desenvolver no Municipio e
sua articulacdo com o referido Plano;
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Adequacéo das diferentes modalidades de agéo ssc@lhr as necessidades locais, em
particular no que se refere aos apoios socioedwosath rede de transportes escolares e
a alimentacéo;

Promogé&o de medidas de desenvolvimento educativémbito do apoio a criangas e
jovens com necessidades educativas especiais, ginizacdo de atividades de
complemento curricular, da qualificagdo escolar refigsional dos jovens e da
promoc¢do de ofertas de formacdo ao longo da vidajedenvolvimento do desporto
escolar, bem como do apoio a iniciativas relevamtescarater cultural, artistico,
desportivo, de preservacao do ambiente e de edupaca a cidadania;
Acompanhamento dos programas e aclOes de prevenEdgueanca dos espacos
escolares e seus acessos;

Acompanhamento das intervenc¢des de qualificacéqualificacdo do parque escolar;
Andlise do funcionamento dos estabelecimentos deagdo pré-escolar e de ensino,
em particular no que respeita as carateristicaderjuacdo das instalagbes, ao
desempenho do pessoal docente e ndo docente @didzte e sucesso escolar das
criancas e alunos, refletindo sobre as causasitdag@s analisadas e propor as acdes
adequadas a promocdao da eficiéncia e eficacissting educativo;

Indicacdo de um elemento a integrar a comissacde@anhamento e avaliagdo dos
contratos de autonomia, nos termos do dispostoon@rla n® 265/2012, de 30 de
agosto;

Constituicdo de uma comissdo permanente com a duded acompanhamento e
articulacdo entre o Municipio de Lisboa e os agngrdos de escolas e escolas nao
agrupadas, nos termos do disposto no Decreto-L&/@D15, de 11 de maio.

Artigo 3°
(Composicéao)

Integram o Conselho:

a) O Presidente da Camara Municipal, que preside;

b) O Presidente da Assembleia Municipal;

c) O Vereador responsavel pela Educacdo, que assaguhbstituicdo do presidente,
nas suas auséncias e impedimentos;

d) O Presidente da Junta de Freguesia eleito peleemfdsia Municipal em
representacéo das Freguesias do Concelho;

e)O Delegado Regional de Educacdo da direcdo decesryla regido de Lisboa,
integrada na Direcdo Geral dos Estabelecimentosl&ss, ou a quem o diretor-geral
dos estabelecimentos escolares designar em sudLsgés;

f) Os diretores dos agrupamentos de escolas e dagséa agrupadas do Municipio.

Integram ainda o Conselho, os seguintes repredeatan

a) Um representante das instituicées do ensino supg&iblico;

b) Um representante das instituicdes de ensino supeivado;

¢) Um representante do pessoal docente do ensinodse@u publico;

d) Um representante do pessoal docente do ensinmh#sblico;

e) Um representante do pessoal docente da educag@&sqwlar puablica;

f) Um representante dos estabelecimentos de edueat&i@nsino basico e secundario
privados;

g) Dois representantes das associagdes de paisreegiackds de educacao;

h) Um representante das associacdes de estudantes;

i) Um representante das instituicdbes particulares dbdasiedade social que
desenvolvam atividade na area da educacéo;
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j) Um representante dos servigos publicos de saude;

k) Um representante dos servi¢cos da seguranca social;

[) Um representante dos servicos de emprego e fornpagéssional;

m) Um representante dos servigos publicos da areavdatude e do desporto;
n) Um representante das forcas de seguranca;

0) Um representante do Conselho Municipal de Juvended_isboa.

3. Os representantes a que se referem as alinegsedi) do niumero anterior sdo eleitos
pelos docentes do respetivo grau de ensino;

4. De acordo com a especificidade das matérias a titisco Conselho, este pode
deliberar, ou o seu presidente decidir, que semidadas a estar presentes nas suas
reunides personalidades de reconhecido méritoasade saber em analise, sem direito
a voto.

Artigo 4°
(Constituicdo de grupos de trabalho)

Para o exercicio das competéncias referidas rgoa2fi do presente Regimento, ou outras que
venham a ser atribuidas, pode o Conselho delilecanstituicdo de grupos de trabalho para

analise e emissdo de pareceres e de projetos fespecjue serdo apresentadas em sessao
plenéria.

Artigo 5°
(Tomada de posse e Mandatos)

1. Os membros do Conselho tomam posse, em plenéramtpeo Presidente.

2. Compete a cada uma das estruturas representadasnselho designar o respetivo
representante, cabendo-lhes assegurar que 0 messsa pxercer o seu mandato
durante o periodo minimo de dois anos, sem prejd&zalisposto no artigo 7° do
presente Regimento.

Artigo 6°
(Direitos e Deveres)

1. Constituem direitos dos membros, além de outrodrgusejam atribuidos:

a) Usar da palavra nos termos do artigo 13° do presesgimento;

b) Apresentar pareceres, propostas, recomendacdegfiragntos, reclamacoes e
recursos sobre assuntos da competéncia do Conselho;

c) Fazer constar da ata o seu voto de vencido e @sgage o justificam;

d) Solicitar ao Presidente informacdes e esclarecimsengue entendam
necessarios, no estrito &mbito das suas competéncia

e) Receber e votar as atas do Conselho.

2. Constituem deveres dos membros, além de outrothgsisejam imputados:
a) Comparecer e permanecer nas reunides do Conselintsséo permanente ou
nos grupos de trabalho para os quais estejam design
b) Assinar a folha de presencas antes do inicio dbaltios de cada reuniéo;
¢) Informar o presidente da necessidade de se ausentde forma definitiva, no
decurso dos trabalhos do Conselho;
d) Desempenhar as func@es para que foram designaosleitos;
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e) Participar nas discussdes e votacoes;

f) Responder a pedidos de esclarecimentos;

g) Disponibilizar, de forma atempada, a informacaagae disponham relativa aos
assuntos a tratar, no ambito do exercicio das c@mgias do Conselho;

h) Observar a ordem e disciplina fixadas no preseatgriento;

i) Contribuir para a eficacia e o prestigio dos tiabsido Conselho.

Cabe ao representante do Ministério da Educacaeseamar, em cada reunido, um
relatorio sintético sobre o funcionamento do sistexducativo, designadamente sobre
os aspetos referidos na alinea j) do artigo 2%esemte Regimento.

Artigo 7°
(Faltas e Substituicoes)

Em caso de impossibilidade de comparéncia de umbmeis reunibes, devera a
respetiva entidade justificar atempadamente a sita £ designar um substituto
indicando 0 nome e contacto deste, fazendo merga&e drata de uma substituicdo
pontual ou definitiva, mediante comunicacao esdirigida ao presidente do Conselho.

Em caso de ndo comparéncia de um membro a tré®esuseguidas ou interpoladas,
sem justificacdo, o Presidente do Conselho infafynaor escrito, a respetiva entidade
que o designou para providenciar a sua substituiefioitiva.

A suspenséao de fun¢des ou vacatura do lugar dei@ersua substituicdo definitiva.

Para efeitos do niUmero anterior, deverdo ser dasdignpelas entidades respetivas, nos
termos da lei, novos representantes e comunicadosegcrito ao presidente do
Conselho, num prazo de trinta dias.
Artigo 8°
(Presidéncia)
O Conselho é presidido pelo Presidente da Camaranas suas auséncias e
impedimentos, pelo Vereador com o pelouro da Ediccac

Compete ao Presidente, além de outras funcdehgsejam atribuidas:

a) Presidir ao Conselho;

b) Representar o Conselho em reunifes de caratemextpara as quais seja
solicitada a sua presenca, ou designar o seu teibsthas suas auséncias e
impedimentos;

c) Proceder a convocagdo das reunides e estabelecespativa ordem de
trabalhos;

d) Abrir, coordenar os trabalhos e encerrar as reanide

e) Suspender ou encerrar antecipadamente as reumjGando circunstancias
excecionais o justifiquem, mediante decisdo fundaau®, a incluir na ata da
reuniao;

f) Decidir sobre as matérias para apreciacdo do Gunsebre expediente que Ihe
vier a ser remetido;

g) Admitir ou rejeitar, os requerimentos e outros doentos apresentados pelos
membros do Conselho, sem prejuizo do direito dersepara este;

h) Pér a discussao e votacao os requerimentos e aldcasmentos admitidos;
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i) Assegurar o envio das avaliacdes, propostas e swandes emitidas pelo
Conselho aos servicos e entidades com competé&na@astivas nas matérias a
gue 0S mesmos respeitem;

j) Informar as entidades representadas no Conselhs, alséncias ou
impedimentos dos membros nomeados por aquelas;

k) Diligenciar a publicacéo dos atos do Conselho;

I) Designar os secretarios de entre os membros omeédoros do Conselho;

m) Delegar, nos secretarios, a competéncia para assinaorrespondéncia
expedida;

n) Decidir, juntamente com 0s secretarios, sobre assoes e as duvidas que
surjam na interpretacdo do presente Regimento;

0) Assegurar o cumprimento do presente Regimento.

3. O Presidente € coadjuvado por dois secretérios.

4. Constituem func¢des dos Secretarios, além de ogirathes sejam atribuidas:
a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas fsreg@ssegurar o expediente;
b) Assinar, por delegagéo do presidente, a correspoiaéxpedida;
c) Secretariar as reunides, lavrar e subscrever pstiess atas;
d) Proceder a conferéncia das presencas nas reungms) como verificar em
gualquer momento o quérum e registar as votagoes;
e) Ordenar a matéria a submeter a votacao;
f) Organizar as inscricdes para o0 uso da palavra;
g) Servir de escrutinadores.

Artigo 9°
(Natureza das reunides)

1. Asreunides do Conselho séo de natureza privada.

2. O presidente do Conselho pode fazer-se acompaelas gervigos técnicos municipais
que forem relevantes para a reunido em causa, iseito de voto.

Artigo 10°
(Periodicidade e Convocatéria)

1. O Conselho retne ordinariamente, no inicio do atied e no final de cada periodo
escolar e, extraordinariamente, mediante convocagdpresidente, ou, por este, a
pedido de um terco dos seus membraos, por esaritizaindo o0 assunto que desejam ver
tratado.

2. As reunides ordinarias serao convocadas com aam@ecia minima de dez dias Uteis,
mediante correio eletronico.

3. Em casos de justificada urgéncia, a convocatoraéegoser feita com a antecedéncia
minima de quarenta e oito horas.

4. A convocatoria de reunido extraordindria deve s#tiafpara um dos quinze dias
seguintes a apresentacdo do pedido, mas sempraum@mantecedéncia minima de
quarenta e oito horas sobre a data da reunidmeditnaria.
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As reunies iniciar-se-ao com a ordem de trabgdhe@amente fixada, sem prejuizo de
informacdes a prestar pelo presidente ou por @)troémbro(s) no inicio das mesmas,
que ndo poderdo exceder quinze minutos, podendodeusdo do presidente ser
prorrogado por igual periodo.

Da convocatéria devem constar, de forma expregsecidisada, o local, dia e hora da
realizacdo de cada reunido e os assuntos a tratar.

SO podem ser objeto de deliberacdo os assuntasdasina ordem do dia da reunido,
salvo se, tratando-se de reunido ordindria, peloomedois tercos dos membros
reconhegam a urgéncia de deliberacdo imediata ssbumto ndo incluido na ordem do
dia.

Caso se verifique a situacdo mencionada na Ultiarée pdo numero anterior, 0s
trabalhos do Conselho deverdo ser suspensos pgo testritamente necessario para a
analise do documento apresentado para posterausdiBo e eventual deliberacao.

O Conselho reunir-se-a, preferencialmente, em latggias da Camara Municipal de
Lisboa competindo a esta assegurar o apoio logistadministrativo necessario ao seu
funcionamento, incluindo da comissdo permanentedms! grupos de trabalho que
venham a ser constituidos, ndo devendo cada reexi&aler trés horas.

Artigo 11°
(Quérum, Deliberacdes e Votacao)

O Conselho s6 pode funcionar quando estiver presembaioria do nimero legal dos
seus membros com direito a voto, entre os quarsidente ou 0 seu substituto.

N&o se verificando na primeira convocacao 0 qu@puevisto no nimero anterior, a
reunido realizar-se-a decorridos trinta minutohala inicialmente marcada.

N&o é permitida a abstencdo aos membros do Conselho
As deliberacbes sédo tomadas por votacdo nominah gaando o Conselho delibere
submeter a aprovacdo de determinada matéria adeofsay escrutinio secreto e desde

que haja quérum.

As deliberacdes sdo tomadas por maioria simplesttes dos membros presentes na
reunido, sem prejuizo do disposto do ponto seguinte

As deliberacdes que traduzam posigbes do Conselimoeficacia externa devem ser
aprovadas por maioria absoluta dos seus membros.

Quando seja exigivel maioria absoluta e esta naforgear, na primeira votacgao,
proceder-se-a imediatamente a nova votacao a euéaksficiente a maioria relativa de
votos dos membros presentes na reunio.

Em caso de empate na votagdo nominal, o presitemteoto de qualidade.

Havendo empate em votacdo por escrutinio secreoege-se a votacdo nominal, na
qual sera suficiente a maioria relativa de votasrdembros presentes na reunido.
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10. As deliberacdes tomadas pelo Conselho adquirendcidicdepois de aprovadas as

respetivas atas ou assinadas as minutas.

Artigo 12°
(Atas)

De cada reunido sera lavrada ata, indicando, deddgnente, a data e o local da
reunido, os membros presentes, os assuntos amecis deliberacées tomadas e a
forma e o resultado das respetivas votacoes.

As atas sao lavradas pelos secretarios e postpp@aedo de todos os membros no
inicio da reunido seguinte, sendo posteriormerdi@a@sas pelo presidente e secretarios.

O Conselho pode deliberar que a ata seja aproeadaninuta, logo na reunido a que
diga respeito.

As atas serdo enviadas, por correio eletrénicopsmabros do Conselho presentes na
reunido a que respeitam, de forma a se pronuncia@me o teor das mesmas,
considerando-se tacitamente aceites sem que, dsoainco dias da data de envio,
ndo tenha havido qualquer pronuncia.

Artigo 13°
(Intervencgdes)

A apresentacdo de propostas pelos membros do Gonsielve limitar-se a indicacéo
sucinta do seu objeto.

A palavra é dada aos membros pela sua ordem dec@ms@ue deverd limitar-se a
formulacao concisa da pergunta ou da resposta aabéria em davida, referida pelo
orador que tiver acabado de intervir.

Artigo 14°
(Recursos)

Qualquer membro pode recorrer para o Conselhoasadedo Presidente.

O recurso devera ser apresentado logo apds a degisdse impugna e imediatamente
discutido e votado.

O membro do Conselho que tiver recorrido pode daapalavra para fundamentar o
recurso por tempo n&o superior a cinco minutos.

Artigo 15°
(Pareceres)

As propostas e recomendacdes sdo remetidas, pito.epelos seus proponentes ao
Presidente, que as disponibilizara aos restantesbnes do Conselho, aquando do
envio da convocatoria, para o seu debate e aprovae prejuizo do disposto no n° 7
do artigo 10° do presente Regimento.
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2. As conclusdes resultantes de propostas e as redag@as do Conselho devem ser
remetidas diretamente aos servicos e entidades amnpeténcias executivas nas
matérias a que 0S mesmos respeitam.

3. Os contratos interadministrativos de delegacdoatepeténcias na area da Educacéo
celebrados ao abrigo da Lei n.° 75/2013, de 12etembro e do Decreto-Lei n.°
30/2015, de 12 de fevereiro, podem, mediante sa{@0 do Municipio de Lisboa,
atribuir carater vinculativo aos pareceres do Choseelativamente ao exercicio pelo
municipio das competéncias delegadas através dacprtrato.

Artigo 16°
(Alteracbes ao Regimento)

O presente Regimento pode ser alterado pelo Canpelhproposta do Presidente ou de um
terco dos seus membros.



